2. Einamuyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjuy mety uZduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais vadovaudamasis tiesioginis
darbuotojo vadovas / j pareigas priimantis
ar jo igaliotas asmuo vertina, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

2.1. Uztikrinti kokybiska
jstaigos veikla.

Igyvendinti patvirtintg
jstaigos veiklos plang
2022 metams ir
nustatytus veiklos
rodiklius.

Veiklos plano pagrindiniy rodikliy 2023
metams jgyvendinimo procentas ne
mazesnis nei 90 proc., bet ne didesnis nei
110 proc.

Pritaikyti Dailés galerijos
darbo laikg atitinkantj
vartotojy poreikj

Iki 2023 mety liepos 31 dienos nustatytas
Dailés galerijos darbo laikas
sekmadieniais.

Dailés galerijos veiklos
strategijos projekta 2024-
2027 m.

Parengti pasitilymai iki 2023 m. gruodzio
31d.

2.2. Kurti tvarig socialing ir
ekonoming kultiiros verte.

Kulturos paslaugomis
istaigoje besinaudojanciy
gyventojy skaic¢iaus
didéjimas.

3-5% padidéjes jstaigos lankytojy skaicius.

Padidéjusios pajamos uz
uzsakomuosius renginius
lyginat su 2022 m.

3-5 % padidéjusios pajamos i§ uzsakomyjy
renginiy;

2.3. Gerinti jstaigos darbuotojy | Atlikti vidaus Atliktas tyrimas iki 2023 gruodzio 31 d.
darbo salygas. mikroklimato

(psichologinj) tyrima.
2.4. Padidinti miesto Miesto viesyjy erdviy Pravestos ne maziau nei 6 edukacijos
bendruomenés jtrauktj j jveiklinimas. vieSosiose miesto erdveése.

profesionalaus meno
puosel¢jima.

Bendradarbiavimo su
tarptautiniais partneriais
stiprinimas

Ne maziau kaip 2 renginiai.




